
 
	

	
	
	
	
	

505	Edificio	Prudencio	Rivera	Martínez,	Ave.	Muñoz	Rivera,	Hato	Rey,	PR	00918				PO	Box	195540,	San	Juan,	PR		00919-5540	
Tel.	(787)	754-5353				www.trabajo.pr.gov	

	

 
MEMORANDOS. DEL DEPARTAMENTO DEL TRABAJO Y RECURSOS HUMANOS 

VIGENTES A OCTUBRE DE 2020 

NÚMERO TÍTULO O PROPÓSITO COMENTARIOS 
Memorando del Secretario 
Núm. 2017-01 

Procedimiento para atender y canalizar reclamos laborales 
al amparo del Artículo 3.18 de la Ley Núm. 4 de 26 de 
enero de 2017, conocida como la Ley de Transformación y 
Flexibilidad Laboral 

 

Memorando del Secretario 
Núm. 2017-02 

Delegación de firmas  

Memorando del Secretario 
Núm. 2017-03 

Delegación de firmas  

Memorando del Secretario 
Núm. 2017-04 

Comisión Asesora de Reglamentos  

Memorando del Secretario 
Núm. 2017-05 

Procedimiento para Referidos de Casos del Negociado de 
Normas de Trabajo a la Oficina de Mediación y 
Adjudicación 

 

Memorando del Secretario 
Núm. 2017-06 

Presunción de despido injustificado  

Memorando del Secretario 
Núm. 2017-07 

Pago de dietas, millaje y alojamiento  

Memorando del Secretario 
Núm. 2017-08 

Suspensión de labores y actividades en todos los centros 
de enseñanza adscritos a la Secretaría Auxiliar de 
Adiestramiento y Promoción de Empleo ante el paso del 
huracán Irma 

 

Memorando del Secretario 
Núm. 2017-09 

Cierre administrativo por huracán Irma  

Memorando del Secretario 
Núm. 2017-10 

Vencimiento de términos tras el paso del huracán Irma  

Memorando del Secretario 
Núm. 2017-11 

Suspensión de labores y actividades en todos los centros 
de enseñanza adscritos a la Secretaría Auxiliar de 
Adiestramiento y Promoción de Empleo por el paso del 
huracán María 

 

Memorando del Secretario 
Núm. 2017-12 

Cierre administrativo por el paso del huracán María y 
extensión de términos 

 

Memorando del Secretario 
Núm. 2017-13 

Ordena a la Secretaría Auxiliar de Beneficios al 
Trabajador a aceptar 
las reclamaciones de beneficio por desempleo 
correspondientes a las semanas en las que no hubo servicio 
regular por motivo del estado de emergencia y las labores 
de habilitación de planta física 

 

Memorando del Secretario 
Núm. 2017-14 

Vencimiento de términos y reanudación de procedimientos 
internos tras el paso del huracán María 

 

Memorando del Secretario 
Núm. 2017-15 

Procedimiento interno para atender solicitudes de exención 
de pago del bono en la empresa privada 
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NÚMERO TÍTULO O PROPÓSITO COMENTARIOS 
Memorando del Secretario 
Núm. 2017-16 

Extensión de términos en vista de cierre administrativo por 
receso navideño 

 

Memorando del Secretario 
Núm. 2018-01 

Trato a la Unión General de Trabajadores  

Memorando del Secretario 
Núm. 2018-02 

Implementación de disposiciones de Ley 16-2017, 
conocida como "Ley de Igualdad Salarial de Puerto Rico" 

 

Memorando del Secretario 
Núm. 2018-03 

Para autorizar que el tiempo que los empleados del DTRH 
inviertan en cursos de educación continua dirigidos a 
mantener o renovar una licencia profesional a fin de poder 
desempeñar las funciones de su puesto en la agencia sea 
considerado un "asunto oficial” sin cargo a licencia alguna 

 

Memorando del Secretario 
Núm. 2018-04 

Vencimiento de términos tras el paso de evento 
atmosférico Beryl 

 

Memorando del Secretario 
Núm. 2018-05 

Directrices sobre el manejo de asuntos en las regiones de 
Caguas, Ponce, Guayama y Mayagüez 

 

Memorando Especial 
Conjunto Núm. 2018-01 

Procedimiento para cumplir con la opinión del Tribunal 
Supremo federal en Janus v. AFSCME, 585 U.S. __ 
(2018), sobre derecho constitucional de empleados 
públicos a autorizar cobro de cargos por servicio por 
representación sindical y derecho de desafiliación del 
representante sindical 

Este memorando se emitió en 
conjunto con la Oficina de 
Administración y 
Transformación de los 
Recursos Humanos del 
Gobierno de Puerto Rico. 

Memorando Especial 
Conjunto Núm. 2018-02 

Enmienda a Memorando Especial Conjunto 2018-01: 
Procedimiento para cumplir con opinión del Tribunal 
Supremo federal en Janus v. AFSCME, 585 U.S. __ 
(2018), sobre derecho constitucional de empleados 
públicos a autorizar cobro de cargos por servicio por 
representación sindical y derecho de desafiliación del 
representante sindical 

Este memorando se emitió en 
conjunto con la Oficina de 
Administración y 
Transformación de los 
Recursos Humanos del 
Gobierno de Puerto Rico. 

Memorando del Secretario 
Núm. 2019-01 

Directrices específicas a los especialistas (inspectores y 
consultores) de PR-OSHA para que se cumpla con el 
"Acuerdo Colaborativo entre la Oficina de la Procuradora 
de las Mujeres y el Departamento del Trabajo y Recursos 
Humanos", otorgado el 11 de enero de 2019 entre la 
Procuradora de las Mujeres y el Secretario del Trabajo y 
Recursos Humanos 

 

Memorando de la 
Secretaria Núm. 2019-02 

Directrices para referir asuntos a la Oficina de la 
Secretaria del Departamento del Trabajo y Recursos 
Humanos de conformidad con la Orden Administrativa 
Núm. 2019-04 

 

Memorando de la 
Secretaria Núm. 2019-03 

Extensión de término por concesión del día 5 de julio de 
2019 

 

Memorando de la 
Secretaria Núm. 2019-04 

Delegación de firmas Derogado expresamente por el 
Memorando de la Secretaria 
Núm. 2019-05. 

Memorando de la 
Secretaria Núm. 2019-05 

Para derogar el Memorando de la Secretaria Núm. 2019-
004 sobre delegación de firmas  

 

Memorando de la 
Secretaria Núm. 2019-06 

Extensión de término por concesión discrecional del día 18 
de noviembre de 2019 

 

Memorando de la 
Secretaria Núm. 2019-07 

Extensión de término por concesión de los días 23 y 30 de 
diciembre de 2019 

 

Memorando de la 
Secretaria Núm. 2020-01 

Entrega a la Oficina de Finanzas de los comprobantes 
(Modelo SC 722) para el pago de gastos de viaje al 
amparo del Reglamento Núm. 37 del Departamento de 
Hacienda 
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NÚMERO TÍTULO O PROPÓSITO COMENTARIOS 
Memorando de la 
Secretaria Núm. 2020-02 

Delegación de firmas  

Memorando de la 
Secretaria Núm. 2020-03 

Servicios que ofrecerá el Departamento del Trabajo y 
Recursos Humanos ante la declaración de emergencia 
provocada por el COVID-19 

 

Memorando de la 
Secretaria Núm. 2020-04 

Extensión de Términos  

Memorando de la 
Secretaria Núm. 2020-05 

Suspensión de ciertos términos y aclaración sobre los 
términos de las notificaciones del Negociado de Seguridad 
de Empleo 

 

Memorando del Secretario 
Núm. 2020-06 

Término para la radicación de las planillas trimestrales de 
contribuciones correspondientes al primer y segundo 
trimestre de 2020, y recordatorio a patronos 

 

Memorando del Secretario 
Núm. 2020-07 

Términos del Departamento del Trabajo y Recursos 
Humanos 

 

 
CONSULTAS, OPINIONES Y GUÍAS EMITIDAS AL 15 DE OCTUBRE DE 2020 

 
NÚMERO TÍTULO O PROPÓSITO COMENTARIOS 

Opinión del Secretario 
Núm. 2017-01 

Pago de salarios correspondiente a los días no trabajados 
por los empleados de la empresa privada como 
consecuencia del paso de un huracán 

 

Opinión del Secretario 
Núm. 2017-02 

Descuentos de nómina permitidos durante la emergencia 
creada por el paso de un huracán 

 

Opinión del Secretario 
Núm. 2018-01 

Solicitud de opinión sobre permiso para contratar menores 
de edad que se desempeñen como compradores simulados 
de productos de tabaco en establecimientos comerciales 

 

Opinión del Secretario 
Núm. 2018-02 

Ley 60-2018, sobre evaluaciones por uso justificado de 
licencia por enfermedad 

 

Opinión de la Secretaria 
Núm. 2020-01 

Disposiciones legales y medidas aplicables a la relación 
obrero-patronal ante la emergencia provocada por el 
COVID-19 

 

Opinión de la Secretaria 
Núm. 2020-02 

Disposiciones aplicables a los empleados exentos y no 
exentos del sector privado durante el toque de queda 
ordenado por la Gobernadora de Puerto Rico y nuevas 
licencias con paga 

 

Opinión de la Secretaría 
Núm. 2020-03 

Licencias relacionadas al COVID-19 disponibles para 
empleados del sector privado que comiencen a trabajar 

 

Consulta Núm. 15822  Derogación de la Ley de Cierre  
Consulta Núm. 15823 Cómputo de mesada por despido injustificado  
Consulta Núm. 15824 Cómputo de horas extra  
Consulta Núm. 15827 Cómputo de periodo probatorio para empleados 

temporeros e internos 
 

Consulta Núm. 15829 Aumento base salarial del pago de contribuciones del 
Programa de Seguro por Desempleo 

 

Consulta Núm. 15832 Prescripción de reclamaciones salariales y por despidos  
Consulta Núm. 15833 Acumulación de licencia para vacaciones y por 

enfermedad 
 

Consulta Núm. 15834 Periodo para tomar alimentos  
Consulta Núm. 15835 Cantidad de empleados para cómputo de bono  
Consulta Núm. 15836 Compensación extraordinaria el Domingo de Pascua  
Primera Edición 
8 de mayo de 2019 

Guías para la Interpretación de la Legislación Laboral de 
Puerto Rico 

 




